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Wymagania wstepne

Student rozumie proces zarzgdzania ryzykiem zagrozen. Student dysponuje wiedzg na temat sposobow
rozpoznawania zrodet zagrozen i formutowania zagrozen. Student ma ogolng wiedze na temat ryzyka i
metod oceny ryzyka zagrozeh oraz systemow bezpieczenstwa. Student potrafi rozpoznawac zrédta/
czynniki zagrozen metodami w przéd i wstecz. Ma umiejetno$¢ formutowania zagrozen. Student postuguje
sie biegle pakietem komputerowych programéw biurowych. Student rozumie i akceptuje koniecznosci
wprowadzania do systemow spotecznych, transportowych i przemystowych stosownych ograniczen, ktére
mogg prowadzi¢ do poprawy bezpieczenstwa funkcjonowania tych systeméw. Student potrafi zarzgdzac
czasem dysponowanym na wykonanie wskazanych do realizacji zadan.

Cel przedmiotu

Poznanie celéw, elementow i struktury systemu bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa. Poznanie
procedur i nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie aplikowania zarzgdzania ryzykiem zagrozehn w
obszarach analiz pokrywajgcych sie ze stanowiskami pracy i miejscami zdarzen lotniczych.



Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

1. ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sie z uzyciem nowoczesnych narzedzi dydaktycznych, takich jak
zdalne wykfady, internetowe strony i bazy danych, programy dydaktyczne, ksigzki elektroniczne
2.ma podstawowg wiedze dotyczgcg mechanizméw i praw rzgdzgcych zachowaniem oraz psychikg
cztowieka

Umiejetnosci:

1.potrafi pozyskiwac informacje z réznych zrédet, w tym z literatury oraz baz danych, zaréwno w jezyku
polskim jak i w jezyku angielskim, wiasciwe je integrowac¢, dokonywac ich interpretaciji i krytyczne;j
oceny,

2.potrafi wiasciwie zaplanowaé oraz wykonaé eksperymenty, w tym pomiary oraz symulacje
komputerowe, dokonac interpretacji uzyskanych rezultatéw, oraz poprawnie wyciggngc ptyngce z nich
wnioski

3.potrafi oceni¢ - przynajmniej w podstawowym zakresie - rézne aspekty ryzyka zwigzanego z
przedsiewzieciem logistycznym w transporcie lotniczym

4.umie analizowac strategie przedsiebiorstw i interpretowac ich dziatania oraz stosowac¢ w praktyce
podstawowe narzedzia analizy strategicznej

Kompetencje spoteczne:

1.ma swiadomos¢ znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow inzynierskich oraz zna przyktady i
rozumie przyczyny wadliwie dziatajgcych projektéw inzynierskich, ktére doprowadzity do powaznych
strat finansowych, spotecznych lub tez do powaznej utraty zdrowia, a nawet zycia

2.prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu inzyniera lotnictwa i
kosmonautyki

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena wiedzy i umiejetnosci z wyktadu na zaliczeniu pisemnym lub ustnym na podstawie wyjasnienia
wybranych zagadnien.

Ocena z projektu ustalana jest przez potgczenie ocen aktywnos$ci na kolejnych zajeciach projektowych,
oceny zaprezentowania finalnych wersji zrealizowanych zespotowo projektow oraz ich poziomu
merytorycznego i edycyjnego przekazanego w wersji na papierze.

Tresci programowe

Tresci programowe obejmujg metody, procesy i procedury aplikowania zarzgdzania ryzykiem zagrozen w
obszarach analiz pokrywajgcych sie ze stanowiskami pracy i miejscami zdarzen lotniczych.

Tematyka zaje¢

Podstawowe pojecia — bezpieczenstwo, rodzaje bezpieczenstwa, bezpieczenstwo panstwa (narodowe):
bezpieczenstwo wewnetrzne i bezpieczenstwo zewnetrzne. Bezpieczenstwo wewnetrzne: bezpieczenstwo
publiczne, bezpieczenstwo powszechne, porzgdek konstytucyjny. System

bezpieczenstwa wewnetrznego w RP. Organy wiadzy publicznej. Rodzaje i formy zagrozen
bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa. Instytucjonalny wymiar bezpieczenstwa wewnetrznego. Podstawy
prawne, rodzaje oraz charakterystyka instytucji i stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo

wewnetrzne panstwa. (2) Uwarunkowania prawne i cele zarzgdzania ryzykiem zagrozeh na stanowiskach
pracy. Koncepcja metod zarzgdzania ryzykiem zagrozen na stanowiskach pracy (zarzgdzania ryzykiem
zawodowym).

Podstawowe pojecia z zakresu zarzgdzania ryzykiem zagrozen na stanowiskach pracy. Stanowiska
pracownicze funkcjonujgce w strukturach cywilnych oraz wojskowych przedsigbiorstw lotniczych, ich
nazewnictwo oraz charakterystyka. Identyfikacja charakterystycznych zrodet zagrozen dla obszarow analiz
bedacych przedsiebiorstwami lotniczymi. Zrodta zagrozen rozpoznawane podczas obstugi naziemnej
statkow powietrznych w trakcie zabezpieczenia operaciji lotniczych. Zasady bezpieczenstwa stosowane
podczas obstugi statkow powietrznych. Przykltadowe aktualnie obowigzujgce "Karty oceny ryzyka
zawodowego" dla stanowisk wystepujgcych w przedsiebiorstwach lotniczych. Algorytm wdrozenia ogdélnej
idei klasycznej koncepcji metod zarzgdzania ryzykiem zagrozen — w procesach, procedurach i modelach
metody zarzgdzania ryzykiem zagrozen przeznaczonej dla obszaréw analiz pokrywajgcych sie ze



stanowiskami pracy. Podstawowe sktadowe (procesy, procedury i modele) metody zarzgdzania ryzykiem
zagrozen na stanowiskach pracy — wybér stanowiska pracy jako obszaru analiz i prezentacja jego modelu;
identyfikacja systemu bezpieczenstwa funkcjonujgcego w ramach stanowiska pracy i przyjecie jego
modelu; realizacja procesu identyfikacji zagrozeh generowanych na stanowisku

pracy; wybor lub opracowanie modeli ryzyka i miar ryzyka dla zagrozen zidentyfikowanych na stanowisku
pracy, oprogramowanie wspomagajgce; wyznaczenie wartosci zmiennych decyzyjnych wskazujgcych
obszary dopuszczalnos$ci ryzyka i wycena ryzyka zagrozen zidentyfikowanych na

stanowisku pracy; postepowania wobec ryzyka zagrozen zidentyfikowanych na stanowisku pracy i ocena
skuteczno$ci tych postepowan; komunikowanie o ryzyku zagrozen zidentyfikowanych na stanowisku pracy.

Metody dydaktyczne

Wyktad: z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych i filmow.
Projekt: prezentacje elektroniczne w fazach formutowania zadan do wykonania oraz przedstawiania
koncowych wynikéw; rozwigzywanie czesci probleméw na tablicy przez prowadzgcego i/lub studentow.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 50 2,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 35 1,50
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 15 0,50
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwiéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




